ujf BENEFITNI PROGRAM

Ustavu jaderné fyziky AV CR

Worklife balance

Finance

*Tyka se zaméstnancd pracujicich ve z tizeném pracovnim prostredi .**Podminky. cerpani prispévkl ze socidlniho fondu jsou uvedeny v

Pruzna pracovni doba
36 hod. tydenni pracovni doba*
Prijemné pracovni prostredi v udoli reky Vitavy

5 tydnd dovolenés+ 1 tyden dodatkové
dovolené pri 36 hod. tydenni pracovni dobé
Moznost prace na zkraceny uvazek i prilRD/MD
Moznost obcasné prace zdomova

Stravenky v hednote 100,-K¢

MozZnost pljcky na bytové Ucely

Moznost socialni podpory v pripadeé tizivé
Situace

Odmeény a dary pri zivotnich a pracovnich
jubilefch, pfi odchodu do ddchodu

Prispévek na rekreaci pro deti

Socialni fond 4.400,-K¢/rok na penzijni
pripojisténi, ockovani, vitaminy, kulturni a
sportovni akce, zdravotnické pomdcky atp.)**

Jazykové kurzy

Moznost zazadat o sluzebni byt

Jidelna v aredlu (snidane, svaciny, obédy)
Vyborna dostupnost MHD (20 min z Prahy)
Moznost parkovani v blizkosti arealu
Rohlik point

Z - Bo

"Zasadach pouZzivani socialniho fondu". Podrobnéjsi informace také poskytne personalni oddélent.
Benefitni program je aktualizovan k 1.5.2023.




